
 

Forstander til Rågelund Efterskole 
r 
Nu har du chancen for at blive en del af holdet på en efterskole med et inspirerende skolemiljø og en dygtig 
medarbejdergruppe, som hver dag gør en stor forskel for unge med læse- og stavevanskeligheder. 
 
Rågelund Efterskole ligger 6 km. øst for Odense. Vi har hvert år god søgning til vores ca. 100 pladser. Fælles 
for alle vores elever er, at de har brug for et solidt fagligt tilbud og et skolemiljø, hvor der bliver taget 
udgangspunkt i den enkelte elevs behov, og hvor de oplever at være en del af et forpligtende fællesskab.  
 

Vi søger en forstander, som kan arbejde med strategi og visioner og samtidig være tæt på hverdagen. En 
leder, der har blik for mennesker og pædagogik, og som også har den nødvendige forståelse for økonomi, 
drift, organisation og skolens fortsatte udvikling.  

 
Vores kommende forstander 

• kan først og fremmest se sig selv i skolens værdigrundlag og pædagogiske ståsted og finde glæde 
ved at gøre en forskel for de unge 

• har kendskab til efterskoleformen og lyst til at stå i spidsen for netop vores skole 
• har ledelseserfaring. Gerne erfaring med ledelse af ledere og med ledelse inden for 

uddannelsessektoren 

• har den nødvendige erfaring med og forståelse for økonomi og administration  

• er en nærværende og tydelig personaleleder  

• er en dygtig kommunikator, som naturligt kan begejstre både indadtil og udadtil 
• kan sætte retning og videreudvikle skolen med udgangspunkt i vores nuværende profil.  

 
Vi tilbyder dig  

• et dygtigt og bredt sammensat ledelsesteam, der ser frem til samarbejdet 

• en arbejdspladskultur, hvor vi laver skole sammen på tværs af stillingsbetegnelser 
• en kompetent bestyrelse, der nok skal gøre sit bedst for, at du kommer godt fra start  

• mulighed for at flytte ind i en dejlig forstanderbolig.  
 
Læs mere om vores forventninger til dig og dine ledelsesopgaver og om skolen i den uddybende skole- og 
jobprofil her.  
 
Ansøgningsfrist 

Søg stillingen her senest den 26. oktober. 
 
Ansættelsesproces 
Samtalerne er planlagt til at blive afviklet på flg. dage:  
 
1. samtalerunde den 3. november 2026.  
2. samtalerunde den 9. november 2026.  
 
Forventet tiltrædelse den 1. januar 2027. 
 
Løn- og ansættelsesvilkår 
I henhold til organisationsaftale for ledere ved frie grundskoler mv. af 28. august 2026.  
 
Yderligere oplysninger 
Bestyrelsesformand Jan Christensen, tlf. 40 21 99 34, mail: jc@raagelund.dk  
Konstitueret forstander Torben Jespersen, tlf. 29 93 50 12 eller 52 10 69 65, mail: tgj@raagelund.dk  
Konsulent Anette Ingemansen, tlf. 30 57 99 19, mail: mail@anetteingemansen.dk 
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